
 

DECRETO Nº 957 DE 25 DE MAIO DE 2026 

Homologa integralmente o resultado final do 
Concurso Público nº 01/2026 do Município de 
Uchoa/SP, abrangendo todos os cargos e 
ambas as listas de classificação, e dá outras 
providências. 

JOSÉ CLAUDIO MARTINS, Prefeito Municipal de Uchoa, Estado de São Paulo, no uso de 
suas atribuições legais, especialmente as conferidas pelos artigos 37, inciso II, e 84 da 
Constituição Federal, pelo artigo 37, § 4º, da Constituição do Estado de São Paulo, pela Lei 
Orgânica do Município de Uchoa, e demais legislação pertinente; 

CONSIDERANDO que o Concurso Público nº 01/2026 do Município de Uchoa/SP foi 
regularmente realizado sob a organização técnica da empresa FAMA Assessoria e 
Consultoria em Gestão Pública, com estrita observância ao princípio constitucional do 
concurso público previsto no art. 37, inciso II, da Constituição Federal; 

CONSIDERANDO que a Comissão do Concurso Público, designada pelo Decreto Municipal 
nº 915/2026 e alterada pelo Decreto Municipal nº 923/2026, acompanhou e fiscalizou todas 
as fases do certame, atestando a regularidade do procedimento; 

CONSIDERANDO que o certame foi estruturado em quatro modalidades de fases: Tabela 1 
– Prova Objetiva Única; Tabela 2 – Prova Objetiva e Prova Prática (caráter eliminatório e 
classificatório); Tabela 3 – Prova Objetiva e Prova Dissertativa (Redação); e Tabela 4 – Prova 
Objetiva, Prova Dissertativa (Redação) e Prova Prática (caráter classificatório); 

CONSIDERANDO que foi anteriormente expedido Decreto de Homologação Parcial, 
homologando os resultados dos cargos das Tabelas 1 e 3, que não possuíam fase de Prova 
Prática, bem como os candidatos da lista especial de Pessoas com Deficiência (PcD) dos 
referidos cargos; 

CONSIDERANDO que foram concluídas as Provas Práticas dos cargos constantes das 
Tabelas 2 e 4 do Edital — Ajudante Geral, Coletor de Lixo, Motorista, Operador de Máquinas, 
Professor de Educação Básica I (PEB I) e Professor de Educação Básica II (PEB II) nas 
diversas disciplinas —, com a devida apuração e publicação dos resultados pela empresa 
organizadora; 

CONSIDERANDO que foram encerrados os prazos recursais referentes às Provas Práticas 
realizadas, sem pendências que comprometam a higidez do certame, estando o processo 
seletivo apto à homologação integral; 

CONSIDERANDO que às Pessoas com Deficiência (PcD) é assegurado o direito de 
participação em lista específica, nos termos do art. 37, inciso VIII, da Constituição Federal, da 
Lei nº 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiência) e do Decreto Federal nº 9.508/2018, 
tendo sido devidamente apurados os resultados da lista PcD também para os cargos com 
Prova Prática; 

CONSIDERANDO os Princípios da Legalidade, da Impessoalidade, da Moralidade, da 
Publicidade e da Eficiência, insculpidos no art. 37, caput, da Constituição Federal; 

D E C R E T A: 

Art. 1º Fica homologado integralmente o resultado final do Concurso Público nº 01/2026 do 
Município de Uchoa/SP, abrangendo todos os cargos previstos no Edital e suas respectivas 
fases avaliativas, conforme relação constante do Anexo Único deste Decreto. 



 
§ 1º A homologação de que trata o caput abrange, concomitantemente, a lista geral de 
classificação e a lista especial de candidatos concorrentes às vagas reservadas às Pessoas 
com Deficiência (PcD). 

§ 2º O presente Decreto complementa e substitui, no que couber, o Decreto de Homologação 
Parcial anteriormente expedido, passando a constituir o instrumento de homologação integral 

do certame. 

Art. 2º O prazo de validade do Concurso Público nº 01/2026 é de 2 (dois) anos, contados da 
data de publicação deste Decreto, podendo ser prorrogado por igual período, a critério da 
Administração Municipal, nos termos do item 1.3 do Edital do certame. 

Art. 3º As convocações para nomeação e posse dos candidatos aprovados observarão 
estritamente: (I) a ordem de classificação final obtida na soma de todas as fases previstas 
para cada cargo; (II) o preenchimento das vagas reservadas às Pessoas com Deficiência, 
conforme art. 37, VIII, da Constituição Federal e Edital do certame; (III) a disponibilidade de 
vagas e os limites orçamentários do Município; e (IV) a prévia autorização do Chefe do Poder 
Executivo Municipal. 

Art. 4º Os candidatos aprovados na condição de Pessoa com Deficiência serão submetidos, 
por ocasião da posse, à avaliação por junta médica oficial, que emitirá parecer conclusivo 
acerca da compatibilidade da deficiência com as atribuições do cargo, na forma do art. 5º do 
Decreto Federal nº 9.508/2018. 

Art. 5º A Secretaria Municipal de Administração e Planejamento adotará as medidas 
necessárias à publicidade e divulgação do resultado final homologado, garantindo o pleno 
acesso à informação pelos candidatos e pela sociedade, em atendimento ao Princípio da 
Publicidade. 

Art. 6º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 
contrário, especialmente o Decreto de Homologação Parcial anteriormente expedido sob o nº 

953/2026, que fica substituído pelo presente instrumento para todos os efeitos legais. 

Registre-se, publique-se e comunique-se. 

 

Prefeitura Municipal de Uchoa/SP, 25 de maio de 2026. 

                      

 

JOSÉ CLAUDIO MARTINS 
PREFEITO MUNICIPAL  

 
Registrado no livro de Decretos, e, em seguida publicado nos termos do artigo 50 da Lei 

Orgânica do Município. 

 

MIRIAM DONHA PALHARINI 
Secretaria Municipal de Administração e Planejamento 

 

 

 

 



 
ANEXO ÚNICO 

RELAÇÃO DE CARGOS COM RESULTADO FINAL HOMOLOGADO – LISTA GERAL E PcD 
Concurso Público nº 01/2026 – Prefeitura Municipal de Uchoa/SP 

Nº CARGO 
FASES 

REALIZADAS 
TABELA DO 

EDITAL 

1 Atendente Objetiva Tab. 1 

2 Auxiliar de Almoxarife Objetiva Tab. 1 

3 Encanador Objetiva Tab. 1 

4 Enc. de Serviços Administrativos Objetiva Tab. 1 

5 Enc. de Serviços Urbanos Objetiva Tab. 1 

6 Fiscal de Obras e Posturas Objetiva Tab. 1 

7 Fiscal Sanitário Objetiva Tab. 1 

8 Inspetor de Alunos Objetiva Tab. 1 

9 Merendeira Objetiva Tab. 1 

10 Monitor de Transporte Escolar Objetiva Tab. 1 

11 Oficial Administrativo Objetiva Tab. 1 

12 Padeiro Objetiva Tab. 1 

13 Servente Objetiva Tab. 1 

14 Técnico em Enfermagem Objetiva Tab. 1 

15 Técnico em Farmácia Objetiva Tab. 1 

16 Técnico em Química Objetiva Tab. 1 

17 Vigia Objetiva Tab. 1 

18 Visitador Sanitário Objetiva Tab. 1 

19 Ajudante Geral Objetiva + Prática Tab. 2 

20 Coletor de Lixo Objetiva + Prática Tab. 2 

21 Motorista Objetiva + Prática Tab. 2 

22 Operador de Máquinas Objetiva + Prática Tab. 2 

23 Analista de Licitações e Contratos 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 

24 Arquiteto 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 

25 Assistente Social 40h 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 

26 Biólogo 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 

27 Biomédico 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 

28 Cirurgião Dentista 40h 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 



 

Nº CARGO 
FASES 

REALIZADAS 
TABELA DO 

EDITAL 

29 Contador Auxiliar 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 

30 Controlador Interno 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 

31 Encarregado de Finanças 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 

32 Encarregado de Licitação 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 

33 Enc. do Setor de Tributação 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 

34 Enfermeiro 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 

35 Engenheiro Civil 40h 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 

36 Farmacêutico 40h 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 

37 Fiscal de Tributação 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 

38 Fisioterapeuta 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 

39 Fonoaudiólogo 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 

40 Gerente de Tecnologia de Informação 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 

41 Jornalista 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 

42 Médico Clínico Geral 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 

43 Nutricionista 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 

44 Psicólogo 40h 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 

45 Terapeuta Ocupacional 
Objetiva + 

Dissertativa 
Tab. 3 

46 PEB I 
Obj. + Dissert. + 

Prática 
Tab. 4 

47 PEB II – Arte 
Obj. + Dissert. + 

Prática 
Tab. 4 

48 PEB II – Ciências 
Obj. + Dissert. + 

Prática 
Tab. 4 

49 PEB II – Educação Física 
Obj. + Dissert. + 

Prática 
Tab. 4 

50 PEB II – Geografia 
Obj. + Dissert. + 

Prática 
Tab. 4 



 

Nº CARGO 
FASES 

REALIZADAS 
TABELA DO 

EDITAL 

51 PEB II – História 
Obj. + Dissert. + 

Prática 
Tab. 4 

52 PEB II – Inglês 
Obj. + Dissert. + 

Prática 
Tab. 4 

53 PEB II – Língua Portuguesa 
Obj. + Dissert. + 

Prática 
Tab. 4 

54 PEB II – Matemática 
Obj. + Dissert. + 

Prática 
Tab. 4 

 

Legenda das fases: Tab. 1 = Prova Objetiva Única | Tab. 2 = Objetiva + Prova Prática | Tab. 3 = Objetiva + Prova 
Dissertativa (Redação) | Tab. 4 = Objetiva + Dissertativa + Prova Prática. 


